
2484

AFFECTATION

 Lieu : TRIEL-SUR-SEINE - 78

 Service : SEG-Section Patrimoine

 FICHE DE POSTE

 Responsable de section gestion du patrimoine SEG 067
 Référence du poste : 2484
 Famille métier : Maintenance
 Métier : Responsable maintenance
 Emploi : Responsable maintenance

 Direction : Site Seine les Grésillons

 DESCRIPTION DU POSTE

Au sein de la section Gestion de patrimoine du site Seine Grésillons, sous la responsabilité du directeur de
site, le responsable de section a pour missions principales de garantir la maintien en bon état des
installations et ouvrages du site ainsi que la conformité et la disponibilité des équipements pour atteindre
les objectifs de performances fixés. 

A ce titre, il exerce les activités suivantes : 
- En tant que responsable de l'entretien des installations et bâtiments du site, s'assurer du bon état, de la
disponibilité, de la conformité et de la sécurité de l'ensemble mobilier et immobilier,
- Etre le garant de la mise en œuvre de la politique de maintenance du SIAAP sur le site,
- Encadrer l'ensemble des agents de la section (33 personnes),
- Organiser et coordonner les activités de la section en adéquation avec les besoins de l'exploitation,
notamment par la programmation/planification des interventions et travaux, 
- Animer les réunions de pilotage de sa section et tenir à jour les tableaux de bord
- Piloter les plans d'action de sa section,
- Construire le budget annuel de fonctionnement et d'investissement et s'assurer de la bonne exécution
budgétaire des activités de sa section, 
- Piloter le Plan pluriannuel d'investissement du site et s'assurer du bon déroulement des opérations
inscrites au plan, 
- Proposer et mettre en œuvre des actions d'améliorations des installations et équipements,
- Etre le garant de l'application des règles de sécurité au sein des équipes de sa section et des prestataires
intervenants sous la responsabilité de sa section.

Activités HQSE :
- En tant que pilote du processus « maintenir », participer activement à la mise en œuvre du système de
management QSE du site,
- Appliquer et faire appliquer la politique QSE du site Seine Grésillons,
- Respecter et promouvoir les consignes de sécurité et de protection de l'environnement.

 Classification de l'emploi : A

Rejoignez la plus grosse usine de traitement des eaux usées en Europe et la 3ème au monde : Le SIAAP !
Fort de ses 1800 agents Le SIAAP, Service Public de l’Assainissement Francilien exploite directement le
premier outil industriel de France pour l'assainissement. Pour concilier la qualité, la sureté et
l'environnement, notre service public utilise des technologies performantes, équipe ses installations de
procédés (systèmes) novateurs, investit dans le renouvellement de ses équipements pour mieux traiter
l'eau de 9 millions d'usagers franciliens dans un respect accru de l'environnement.



-Force de proposition dans le domaine HQSE, techniques, organisationnels, participer à l'amélioration
continue du site et de ses résultats de maintenance et de sécurité.

Cette fiche de poste, non exhaustive, modifiable en fonction des nécessités de service, est susceptible
d'évoluer.

PROFILS RECHERCHES

Compétences attendues (part 1) : Savoir : 
- Bonne connaissance en maintenance industrielle et travaux
- Aptitude au management d'équipes
- Notion de marchés publics

Savoir-faire : 
- Utilisation des outils bureautiques
- Utilisation de la GMAO
- Rendre compte
- Conduite de projet

Savoir-être : 
- Être autonome
- Être rigoureux
- Disponibilité
- Esprit d'équipe
- Etre à l'écoute

Formation initiale : Formation initiale : BAC +5 dans le domaine

Expérience professionnelle : Expérience : Expérience souhaitée de 3 à 5 ans

CANDIDATURE

Date de fin de dépôt des candidatures externes : Jusqu'à recrutement

Poste à pourvoir le : Poste vacant

Contact externe : Merci d'adresser votre candidature à
Murielle.marre@siaap.fr

 Type d'emploi : Permanent

Tous les postes du SIAAP sont ouverts aux personnes en situation de handicap

Avantages :
Rémunération attractive,
Formation professionnelle assurée,
Restaurant d'entreprise ou ticket restaurant,
Comité d'actions sociales,
Participation à la mutuelle prévoyance,
Congés + RTT.
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